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REGLAMENTO INTERNO DEL CpMITé DE GESTION DEL
PROGRAMA Interreg VI A ESPANA — PORTUGAL (POCTEP)
2021-2027

El Reglamento (UE) n°© 2021/1059 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio
de 2021, sobre disposiciones especificas para el objetivo de cooperacién territorial
europea (Interreg) que recibe apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional y de los
instrumentos de financiacidn exterior, determina en el articulo 22, apartado 1, que el
Comité de Seguimiento podra crear wn comité de direccion, que actue bajo su
responsabilidad, para la seleccion de operaciones.

Por su parte, el Reglamento Interno del Comité de Seguimiento del POCTEP
2021-2027 establece en el articulo 3 que dicho Comité delega /as funciones de
seleccion de operaciones en el Comité de Gestion (comité de direccion) que informara al
Comité de Seguimiento de las decisiones adoptadas.

Por todo ello, una vez constituido el Comité de Seguimiento y aprobado su reglamento
interno el 18/10/2022 se procede a la creacion y constitucion del Comité de
Comité de Gestion del POCTEP 2021-2027 que, para su correcto funcionamiento,
redacta y adopta el presente Reglamento Interno.

Articulo 1. Ambito

El presente reglamento establece las condiciones de funcionamiento y de desempefio de
las atribuciones del Comité de Gestidn, en el ambito del sistema institucional, juridico y
financiero definido en el marco legal referido en el preambulo del presente Reglamento
interno.

Articulo 2. Composicion

En el Comité de Gestidn del POCTEP 2021-2027, estaran representados como miembros,
con derecho a voto, los siguientes érganos o instituciones:

e Un representante de la Autoridad de Gestion.

e Un representante de la Direccion General de Fondos Europeos (Espafia).

e Dos representantes de la Agéncia para o Desenvolvimento e Coeséo, 1.P.
(Portugal). )

e Los Co-Presidentes de los Comités Territoriales de cada Area de Cooperacion
(uno por cada Comisdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regiona de Portugal
y por cada Comunidad Auténoma de Espafia).

Participa también en el Comité de Gestidn, a titulo consultivo, sin derecho a voto, un
representante de la Comision Europea.
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Asi mismo se podra invitar a las reuniones del Comité de Gestidn a representantes de
otros organismos implicados en la ejecucién del Programa, a asesores externos que
colaboren en las tareas de seguimiento, evaluacion y otras que se consideren
pertinentes, y, eventualmente, a observadores de regiones de paises comunitarios o
extracomunitarios.

La Secretaria del Comité de Gestidn estara garantizada por la Secretaria Conjunta (SC)
del Programa.

Los miembros del Comité de Gestidon no estan remunerados.

Las instituciones y organizaciones representadas en el Comité deberan designar un
titular y una persona suplente. En caso de ausencia o de enfermedad y, en general,
cuando concurra alguna causa justificada, los miembros titulares seran sustituidos por
sus suplentes. Dichas instituciones y organizaciones fomentaran la participacion
igualitaria de hombres y mujeres en el Comité de Gestion.

Ambos Estados miembros acuerdan fijar un sistema de co-presidencia en el Comité de
Gestion y que también se extendera al resto de los Comités Territoriales existentes en el
Programa.

Articulo 3. Funciones

Las funciones que tiene atribuidas el Comité son las previstas en el presente Reglamento
interno.

El Comité de Gestidn, a fin de asegurar la coordinacién operativa de todo el programa,
desempenara, entre otras, las siguientes funciones:

a) Proponer la reglamentacion interna del Programa.
b) Emitir normas de procedimiento y gestién comunes.

c) Asegurar la aplicacion de los criterios de evaluacion aprobados por el Comité de
Seguimiento en las candidaturas presentadas en cada Convocatoria.

d) Asegurar una homogeneidad en la organizacion de los procesos de seleccion de
candidaturas dentro del marco de las Convocatorias aprobadas por el Comité de
Seguimiento.

e) En el proceso de seleccién de proyectos, adoptar la decision final, a propuesta de
los Comités Territoriales.

f) Informar al Comité de Seguimiento del avance de los trabajos del Comité de
Gestidn, asi como de las decisiones adoptadas.

g) Aprobar las modificaciones de los proyectos tras su andlisis por la Secretaria
Conjunta y VOB® de las Unidades de Coordinacion.

Con caracter general, el Comité de Gestion desempenara aquellas funciones de arbitraje
gue sean necesarias para la coordinacion del conjunto del programa.
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Articulo 4. Funciones de los miembros del Comité de Gestion

Los miembros del Comité de Gestidn seran comunicados a la Autoridad de Gestidn, a
través de la Secretaria Conjunta, y podran ser sustituidos por los organismos u
organizaciones que los nombraron, informando de tal circunstancia a la Autoridad de
Gestidn, a través de la Secretaria Conjunta.

Corresponde a los miembros del Comité de Gestion:

a) Participar en los debates de las sesiones.

b) Participar en la toma de acuerdos, en la forma que se determina en el articulo 7
del presente Reglamento.

c) Expresar su parecer sobre los temas que se traten, y proponer en su caso, la
incorporacion de algun punto en el orden del dia.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Informar a la Presidencia de cualquier conflicto de intereses que puedan tener.

Los miembros del Comité de Gestién que tengan un conflicto de intereses, real o
potencial, directo o indirecto, no podran participar en las discusiones ni votar sobre las
materias relacionadas con el conflicto de intereses.

Articulo 5. Presidencia

1. La Presidencia del Comité de Gestion del Programa Cooperacion Interreg VI-A
Espafia — Portugal (POCTEP) sera ejercida de forma conjunta por un representante
de cada uno de los Estados participantes en el Programa y quedara asegurada por
las siguientes instituciones:

e [Espafia: Direccion General de Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda y
Funcion Publica.
e Portugal: Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao, I.P.

Independientemente del régimen de co-presidencia acordado, y a efectos de las
convocatorias y del lugar de celebracién de los Comités de Gestidn, se establece el
siguiente calendario de Presidencia de los Comités:

Afio 2023: Espafia

Afo 2024: Portugal

Afio 2025: Espafia

Afo 2026: Portugal

Afo 2027: Espafa

Afo 2028: Portugal

Afo 2029 (primer semestre): Espana
Afo 2029 (segundo semestre): Portugal

2. Correspondera a la Presidencia:

a) Representar al Comité de Gestion.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias.

c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por
causas justificadas.

d) Asegurar el cumplimiento del Reglamento interno
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Articulo 6. Secretaria

La Secretaria del Comité de Gestidn esta asegurada por la SC del Programa que tendra
las siguientes funciones:

a) Preparacion de la convocatoria de los Comités de Gestion que se realicen.

b) Proponer a la Presidencia para su aprobacion, el orden del dia de las reuniones
del Comité de Gestidn. A tal efecto, podran ser incorporados en el orden del dia
aquellos puntos que sean sugeridos a la SC, una semana después del envio de la
convocatoria, por parte de cualquier miembro del mismo.

c¢) Enviar por correo electronico y por orden de la Presidencia, y con una
antelacion minima de 15 dias naturales, la convocatoria de las reuniones y la
documentacion pertinente a los miembros del Comité.

d) Elaborar los informes que seran presentados en el Comité de Gestidon para lo
cual se recabara con antelacién suficiente la informacién precisa de todos los
organismos que intervienen en la ejecucion del Programa.

e) Redactar el Acta de las sesiones del Comité. De cada sesidon que se celebre, se
levantara acta en la que se especificaran necesariamente los asistentes, el orden
del dia de la reunidén, lugar y fecha en que se ha celebrado, los puntos
principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados en su caso.

f) Tener a disposicion de los miembros del Comité de Gestion, en todo momento, la
misma informacién que se haya generado o se genere por parte de la Secretaria
para las reuniones del propio Comité.

g) Coordinar las tareas encomendadas al Comité de Gestion.

h) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados.

i) Depositar y custodiar toda la documentacion relativa a los trabajos llevados a
cabo por el Comité de Gestion.

La SC sera dotada del personal y de los medios adecuados para el correcto desempefio
de las funciones encomendadas y se financiara con cargo a la Asistencia Técnica del
Programa.

Articulo 7. Convocatorias, Sesiones y Funcionamiento

1. Las reuniones del Comité seran convocadas por la Presidencia, las veces que se
juzgue necesario, a iniciativa propia o a peticién de la mayoria de sus miembros, al
menos con 15 dias naturales de antelacion a la fecha de la reunion. La
convocatoria sera remitida Unicamente por medios electrénicos.

2. A las reuniones del Comité seran convocados todos sus miembros y, en su caso, los
representantes, asesores externos y observadores que puedan invitarse de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2 del presente Reglamento.

3. El Comité se considerara validamente reunido y sus acuerdos tendran efecto si al
menos la mitad mas uno de sus miembros, entre los que deben encontrarse los
Co-Presidentes, estan presentes al iniciarse la sesidn, asi como la Secretaria.

4. La sesidn comenzara con la lectura y aprobacion del orden del dia establecido, que

previamente habra sido notificado a los Miembros del Comité. El desarrollo de la
reunion se ajustara en todos los casos al citado orden del dia.
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5. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que se declare la urgencia de tratar el asunto por el voto
favorable de la mayoria simple de los miembros.

6. De todas las sesiones que celebre el Comité se levantara acta, recogiendo los
puntos discutidos y los acuerdos adoptados y se enviara, por correo electrénico, a
todos los miembros del Comité en el plazo maximo de 1 mes.

Las observaciones o modificaciones que puedan plantearse a dicha acta deberan ser
remitidas a la SC en un plazo maximo de 15 dias naturales desde la fecha de
envio de la misma.

En el caso de no recibir ninguna propuesta de modificacion por parte de los
miembros del Comité, el acta se considerara aprobada. En caso contrario, se
procedera al envio de un segundo proyecto de acta, hasta su aprobacion.

7. El Comité adoptara sus decisiones preferentemente por consenso de los
miembros con derecho a voto y, en su ausencia, se establece un sistema de
votacion ponderada, con voto de calidad de la Presidencia, de acuerdo con la
siguiente ponderacion de votos:

= Autoridad de Gestidn: 2 votos

= Direccidon General de Fondos Europeos de Espana: 2 votos

»  Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao, I.P. de Portugal: 4 votos

= Los Co-Presidentes de cada uno de los Comités Territoriales (las 4
Comunidades Auténomas de Espafia y las 4 Comissoes de Coordenacdo
de Portugal: 1 voto cada una de ellos (total: 8 votos)

La Presidencia velara para que, como fruto de los debates, se alcance una decision
consensuada y sera responsable de que la Secretaria del Comité plasme en el acta,
de la forma mas fiel y adecuada, el resultado de las discusiones.

8. El Comité podra adoptar sus decisiones por procedimiento escrito entre sus
miembros, cuando la Presidencia aprecie la existencia de circunstancias que lo
aconsejen. El plazo para las alegaciones sera de 15 dias naturales desde la fecha
de su envio, que se realizara por correo electronico. Por otra parte, en relacidon a
solicitudes de prdérrogas y modificaciones sustanciales de proyectos, el plazo
establecido sera de 7 dias naturales.

9. Los debates del Comité y de sus grupos de trabajo seran de caracter confidencial,
garantizandose, la informacién y transparencia de la ayuda procedente de la UE y
del FEDER, a través de la publicacién en la pagina web del POCTEP de la lista de
operaciones aprobadas por el Comité y de los procedimientos de gestion de
proyectos.

10. Los idiomas de trabajo del Comité de Gestidon seran el espafiol y el portugués
indistintamente.

11. Los documentos de trabajo del Comité de Gestion seran elaborados, siempre que
sea posible, en espaiiol y portugués.
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12. La Presidencia del Comité podra proponer modificar los plazos indicados en el
presente articulo en caso de necesidad o urgencia

Articulo 8. Sistema informatico de divulgacion e intercambio de informacion

1. El Comité de Gestidon utilizard el sistema de informacion del Programa CoFFEE
Interreg para poner a disposicion de sus miembros la documentacion del Comité.

2. La adopcién del sistema CoFFEE Interreg no implica que no pueda recurrirse a otros
medios de comunicacion que se consideren necesarios 0 mas adecuados para el
cumplimiento de la finalidad indicada.

3. Las caracteristicas y modo de acceso a CoFFEE Interreg se comunicara a todos los
miembros del Comité de Gestidn.

4. La SC se encargara de alimentar los datos de CoFFEE Interreg, que integrard los
documentos puestos a disposicion de los miembros del Comité de Gestidon en el
ambito de sus reuniones, asi como de las correspondientes actas.

Articulo 9. Modificacién del Reglamento Interno

El presente Reglamento interno podra modificarse por el Comité, por consenso, a
propuesta de la Presidencia, a iniciativa propia, o a peticion de cualquiera de los
miembros efectivos del mismo.
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